PEMERINTAH KOTA PONTIANAK
KECAMATAN PONTIANAK TIMUR

A Jalan H. Rasuna Said, Perumnas |Il Pontianak, Kalimantan Barat 78232 Telp.(0561) 742305
Laman https://kecptktimur pontianak. go.id Pos-el kec.ptk.timur@pontianak.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . M. AKIF, S.H

Jabatan : Camat Pontianak Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Ir. H. EDI RUSDI KAMTONO, M.M., M.T

Jabatan : Wali Kola Pontianak

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian

Pontianak, 12 Januar 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

VM
>

' TIMUR,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

2. Meningkatnya Tingkat
KEFHJEBEH Maayarakat di
Kecamatan Pontianak Timur

(IKM) Kecamatan Pontianak Timur

KECAMATAN PONTIANAK TIMUR
No. Tujuan/Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) () ' (3) (4)
1. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Indeks Pelayanan Publik (IPP) 3,65
Publik Kecamatan Pontianak Timur | Kecamatan Pontianak Timur
1. Meningkatnya Pemberdayaan Indeks Pemberdayaan a0
Masyarakat di Kecamatan Masyarakat Kecamatan Pontianak
Pontianak Timur Timur
Indeks Kepuasan Masyara_hal _EE

' No | Program Anggaran ' Keterangan
1. | Program Penyelenggaraan
°8 y o ; Rp. 87.908.100,00 APBD
Pemerintahan dan Pelayanan Publik
2 | Program Pemberdayaan Masyarakat _ APBD dan
Rp.  4.412.955 200,00
Desa dan Kelurahan APBN
3 | Program Koordinasi Ketentraman dan _
| Rp. 76.388.900,00 | APBD
Ketertiban Umum
4 | Program Penyelenggaraan Urusan B DD_ s
Pemerintahan Umum Rp: e APB
5. | Program Penunjang Urusan APBD dan
. Rp. 12.436.022.015,00
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota APBN
| | _— — - =
i Jumlah Rp. 17.773.422.015,00

Pontianak, 12 Januari 2026
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PEMERINTAH KOTA PONTIANAK
KECAMATAN PONTIANAK TIMUR

Jalan H. Rasuna Said, Perumnas Il Pantianak, Kalimantan Barat 78232
Laman https://kecptktimur.pontianak.go.id/ Pos-el : kec.ptk timur@pontianak.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini:
Nama ¢ SYARIF MAHMUD, S.Sos, M.AP
Jabatan +  Sekretarie Kecamatan Pontianak Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : M, AKIF, SH

Jabatan : Camat Pontianak Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pontianakil Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,.

CAMAT PONTIANAK TIMUR, SEKRETARIS KECAMATAN
PONTIANAK TIMUR,
w u )

M. AKIF, SH SYARIF MAHMUD, S.Sos, M.AP
Pembina Penata Tk.I
NIP. 19720103 200701 1 028 NIP. 19680418 200604 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KECAMATAN PONTIANAK TIMUR

Nao. Program/Kegiatan /Sub.Kegiatan Anggaran [Rp.) Keterangan
Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah APBD Kota
Kabupaten/Kota Pontianak

1. Perencanaan, PDenganggaran dan Evaluaei Hinerja dan APEN

Perangkat Daerah

a. | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Dacrah 2.951.700

b. | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 4.5249.000

c. | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan 4,529.000
RKA-SKPD

d. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 4.241.400
dan lichtisar Realisasi Kinerja SKPD

e. | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 1.565.700

f | Penyelenggaraan Walidata Pendukung  Statistik 2.320.350
Sektoral Daerah

g. | Pelaksanaan Pengumpulan Data Statistik Secktoral 2.320.350
Daerah

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

a. | Penvediaan Gaji dan Tunjangan ASN 0.402.554.001

b. | Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi 582.560.000
Keuangan SKPD

. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 1.032.600
Tahun SKPD

d. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keusngan f.154.800
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

3. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat

Daerah

a. | Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik 1.551.000
Daerah SKPD

b. | Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 21.600.000

4, Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

a. | Pengadaan Pakaian Dinas  beserta  Atribut 116.600.000
Kelengkapannya

b. | Pendataan dan Pengolahan Adminlstrasl Kepegawaian 2.437.500

c. | Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai 3.033.000

5. Administrasi Umum Perangkat Daerah

a. | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 24.896.500
Bangunan Kantor

b. | Penyedigan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 196.002.450

¢. | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 115.815.000

d. | Penyedinan Bahan Logistik Kantor 62.463.200

e. | Penyedinan Barang Cetakan dan Penggandaan 14.024.200

f. | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 13.440.000
undangan

g. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 20.000.000
SKPD

h. | Penatausahsaan Arsip Dinamis pada SKPD 2.077.500

i. | Dukungan Pclaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis 2.700.000
Elektronik pada SKFPD

6. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah
a. | Pengadaan Mebel T7.977.200
b. | Pengadaan Peralatan dan Mesin lainnya 65.372.280
7. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
a. | Penyediaan .Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 242.835.284
Listrik
b. | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Q900.000.000




No. Program /Kegiatan/Sub.Kegiatan Anggaran Keterangan

(Rp.)

Bangunan Lainnya

B. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

a. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan 138.193.000

dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

b. | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 29.690.000
c. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 205.050.000

Pihak Kedua,

CAMAT PONTIANAK TIMUR,

G ain, s

NIP. 19720103 200701 1 028

Pontianakl Januari 2026

Pihak Pertama,

SEKRETARIS KECAMATAN
PONTIANAK TIMUR,

LA~

SYARIF MAHMUD, S.Sos, M.AP
Penata Tk.lI
NIP. 19680418 200604 1 008




PEMERINTAH KOTA PONTIANAK
KECAMATAN PONTIANAK TIMUR

Jalan H. Rasuna Said, Perumnas lll Pontianak, Kalimantan Barat 78232
Laman https://kecptktimur.pontianak.go.id/ Pos-el : kec ptk.timur@pontianak.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini:

Nama ¢ ASDARUDDIN, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan Kecamatan Pontianak Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : M. AKIF, SH

Jabatan : Camat Pontianak Timur
Selalcu atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesual lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pontianak} Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CM@!AT PONTIANAK TIMUR, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN

KECAMATAN PONTIANAK TIMUR,

\g

ASDARUDDIN, SE
Penata Tk.I

NIP. 19720103 200701 1 028 NIP. 19721126 200604 1 010




X ) PEMERINTAH KOTA PONTIANAK
“Y) KECAMATAN PONTIANAK TIMUR

Jalan H. Rasuna Said, Perumnas lll Pontianak, Kalimantan Barat 78232
Laman https://kecptktimur.pontianak.go.id/ Pos-el : kec.ptk.timur@pontianak.go,id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PONTIANAK TIMUR

No. Program /Kegiatan/Sub.Kegiatan Anggaran Keterangan
(Rp.)

I Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan AFBED Hota
Pelayanan Publik Pontianak
1. Hoordinasi Peyelenggaraan Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

a. | Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan 81.853.000
Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah
dan Instansi Vertikal Terkait

2. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Yang
Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat
Daerah Yang Ada di Kecamatan

a. | Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan 49.862.000
Kepada Masvarakat di Wilayah Kecamatan

I Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan APBD Kota
Umum Pontianak
1. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
sesual Penugasan Hepala Daerah
a. | Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Banpgss 92.120.000

b. | Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan Intrasuku, | 407.977.000
Umat Beragama, Ras dan Golongan Lainnya Guna
Mewijudkan Stabilitas Keamanan Lokal, Regional
dan Nasional

Pontianakil Januari 2026

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN
KECAMATAN PONTIANAK TIMUR,

3

ASDARUDDIN, SE
. Penata Tk.I
NIP. 19720103 200701 1 028 NIP. 19721126 200604 1 010




.-,",I 1;1: 2 f}g
- .~ 's

PEMERINTAH KOTA PONTIANAK
KECAMATAN PONTIANAK TIMUR

Jalan H. Rasuna Said, Perumnas |l Pontianak, Kalimantan Barat 78232

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini:

Nama + JULIUS, SH
Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Kecamatan

Pontianak Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : M. AKIF, SH

Jabatan - Camat Pontianak Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja terscbul menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Pontianakil Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

CAMAT PONTIANAK TIMUR, KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN
' \ KETERTIBAN UMUM KECAMATAN

PONTIANAK TIMUR,

(Fusi!

: JULIUS, SH
Pembina Penata Tk.I
NIP. 19720103 200701 1 028 NIP. 19840714 201001 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PONTIANAK TIMUR

No. Program/Kegiatan/Sub.Kegiatan Anggaran | Keterangan
I (Rp-)
| Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban APBD Kota
Umum Pontianak
1. Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan
Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
a. | Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah yang 76.388.900
Tugas dan Fungsinya di Bidang Pencgakan Peraturan
Perundang-1Indangan dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia
Pontianakjl Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT PONTIANAK TIMUR, KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN

KETERTIBAN UMUM KECAMATAN
PONTIANAK TIMUR,

2%

Lﬁ_mglﬂ. JULIUS, 8H
Pembina Penata Tk.I

NIP. 19720103 200701 1 028 NIP. 19840714 201001 1 002



PEMERINTAH KOTA PONTIANAK
KECAMATAN PONTIANAK TIMUR

Jalan H. Rasuna Said, Perumnas lll Pontianak, Kalimantan Barat 78232
Laman https://kecptktimur.pontianak.go.id/ Pos-el : kec.ptk timur@pontianak.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini:
Narma : HARIZUDDIN, 8.STP, M.A.P
Jabatan . Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan Pontianak

Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : M. AKIF, 8H

Jabatan : Camat Pontianak Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PontianakjlJanuari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT PONTIANAK TIMUR, KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN
A MASYARAKAT KECAMATAN

PONTIANAK TIMUR,

DIN, S.STP, M.A.P
Penata
NIP. 19720103 200701 1 028 NIP. 19930423 201507 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN PONTIANAK TIMUR

No. Program/Kegiatan/Sub.Kegiatan Anggaran Keterangan
{Rp.)
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan APBD Kota
Kelurahan Pontianak
1. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

Masvarakal di Wilayah Kecamaltan
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
a. | Evaluasi Kelurahan

a. | Peningkatan Efcktifitas Kegiatan Pemberdayaan | 167.606.000

132.300.000

Pihak Kedua,

CAMAT PONTIANAK TIMUR,

M. ARIF, SH -
NIP. 19720103 200701 1 028

Pontianakil Januari 2026

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT KECAMATAN
PONTIANAK TIMUR,

-~

HARIZ / DIN, S.STP, M.A.P
Penata
NIP. 19930423 201507 1 003




PEMERINTAH KOTA PONTIANAK
KECAMATAN PONTIANAK TIMUR

Jalan H. Rasuna Said, Perumnas || Pontianak, Kalimantan Barat 78232
Laman https://kecptktimur.pontianak.go.id/ Pos-el : kec.ptk timur@pontianak.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini:

Nama : HERMAN, S.S0S
Jabatan : Lurah Saigon Kecamatan Pontianak Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama - M. AKIF, SH
Jabatan : Camat Pontianak Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang secharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pontianak® Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT PONTIANAK TIMUR, . o0!% SAIGON
o MATAN PONTIANAK TIMUR,

P I-..|.'

M. AKIF, SH o HERMAN, S
Pembina ... Penjta Tk.1

NIP. 19720103 200701 1 028 ~ _Nrel 10680525 200604 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KECAMATAN PONTIANAK TIMUR

No.

Program/Kegiatan/Sub.Kegiatan

Anggaran
(Rp.)

Keterangan

Prng,'rlm Penunjm[ Urusan Pemerintah Daerah
Habupaten/Hota

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyedinan Barang Cetakan dan Penggandaan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan
Pelayanan Publik

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Yang
Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Peranghkat
Daerah Yang Ada di Eecamatan

Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan
Kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Program Femberdayaan Masyarakat Desa
Kelurahan

HKegiatan Pemberdayaan Helurahan
Peningkatan Partisipasi Masyarakat Dalam Forum
Musyawarah  Perencanaan  Pembangunan  di
Kelurahan

Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
Pemberdayvaan Masyarakat di Kelurahan

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Umum

Penyclenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
sesuai Penugasan Hepala Daerah

Pembinsan Kerulunan Antarsuku dan Intrasuku,
Umat Beragama, Ras dan Golongan Lainnya Guna
Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal, Regional
dan Nasional

dan

8.766.000
7.929.000

5.520.000

1.579.200

29.159.500

232.889.070
993.019.700

37.765.000

APBD Kota
Pontlanak

APBD Hota
Pontianak

AFPBD HKota
Pontianak
dan APEN

APBD Kota
Pontianak

Pihak Kedua,

CAMAT PONTIANAK TIMUR,

Perbina

NIP. 19720103 HDDTDI 1 028

Pontianak)l Januari 2026

Pihak Pertama,

£ 19630525 200604 1 009




7 ) PEMERINTAH KOTA PONTIANAK
w KECAMATAN PONTIANAK TIMUR

Jalan H. Rasuna Said, Perumnas |ll Pontianak, Kalimantan Barat 78232
Laman https://kecptktimur.pontianak.go.id/ Pos-el : kec.ptk timur@pontianak go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini:

Nama : LIA AGUSPRIANTI, S.STP

Jabatan : Lurah Tanjung Hulu Kecamatan Pontianak Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : M. AKIF, SH
Jabatan : Camat Pontianak Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Pontianaky Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

CAMAT PONTIANAK TIMUR,

M. AKIF, SH
Pembina _ :
NIP. 19720103 200701 1 028 NIP. 19860803 200412 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KECAMATAN PONTIANAK TIMUR

No.

Program /Kegiatan [Sub.Kegiatan

Anggaran
(Rp-)

Keterangan

Pihak Kedua,

CAMAT PONTIANAK TIMUR,

. AKIF, SH
Pembina _
NIP. 19720103 200701 1 028

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Hota

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan
Pelayanan Publilk

Penyelenggaraan Urnsan Pemerintahan Yang
Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerjn Perangkat
Daerah Yang Ada di Kecamatan

Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan
Kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan
Kelurahan

Kegiatan Pemberdayaan Helurahan

Peningkatan Partisipasi Masyarakat Dalam Forum
Musyawarah  Pcrencanaan  Pembangunan  di
Kelurahan

Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Umum

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
sesual Penugasan Kepala Daerah

Pembinean Kerukunan Antarsuku dan Intrasuku,
Umal Beragama, Ras dan Golongan Lainnya Guna
Mewujudkan Stabilitas Kcamanan Lokal, Regional
dan Nasional

8.766.000
7.929.000

5.520.000

1.579.200

29.159.500

168.633.863
561.435.900

37.765.000

APBD Hota
Pontianak

APBD Kota
Pontianalk

APBD HKota
Pontianak

APBD Hota
Pontianak

PontianakjtJanuari 2026

Pihak Pertama,
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‘B PEMERINTAH KOTA PONTIANAK
) KECAMATAN PONTIANAK TIMUR

Jalan H. Rasuna Said, Perumnas Ill Pontianak, Kalimantan Barat 78232
Laman https://kecptktimur.pontianak.go.id/ Pos-el : kec pik timur@pontianak. qo.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini:

Nama : JUANDA ACHMADI, S.Sos

Jabatan : Lurah Tanjung Hilir Kecamatan Pontianak Timur

Sclanjutnya disebut pihak pertama
Nama : M. AKIF, SH

Jabatan : Camat Pontianak Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Pontianak ) Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

CAMAT PONTIANAK TIMUR,

M. AKIF, SH \NDA /
Pembina Penata, =
NIP. 19720103 200701 1 028 NIP. 19770526 201408 1 002




